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SINDICATO DOS EMPREG EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS, DE ASSIST SOC,
ORIENTACAO E FORMACAO PROF DO MUN DE CAXIAS DO SUL/RS. - SENALBA/CAXIAS, CNPJ n.
00.638.872/0001-80, neste ato representado(a) por seu ;

E
ASSOCIACAO MAO AMIGA, CNPJ n. 11.453.014/0001-87, neste ato representado(a) por seu ;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condigdes
de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente TermoéiAqmvo ..déAoordp Coletivo de Trabalho no periodo de 01° de
abril de 2022 a 31 de margo de 2023 e a data-base da categoria em 01° de abril.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no &mbito da(s) empresa(s)
acordante(s), abrangera a(s) categoria(s) os empregados em entidades culturais, recreativas, de
assisténcia social, de orientacdo e formacgédo profissional, com abrangéncia territorial em Caxias do
Sul/RS.

GRATIFICAGCOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
AUXILIO ALIMENTAGAO

CLAUSULA TERCEIRA - REFEIGOES

As instituicdes poderdo subsidiar o custo de refeicdes aos empregados que estejam sujeitos a carga horaria
de 44h (quarenta e quatro horas) semanais, podendo, em contrapartida, descontar do empregado a razéo
de até 20% (vinte por cento) do correspondente valor do beneficio.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Fica expressamente ajustado que o ora pactuado o € como forma-de incentivo a
instituicdo, de modo que propicie melhores condigdes de alimentagéo a seus empregados, de sorte que, em
qualquer hipétese, o valor subsidiado da refeicdo ndo serd considerado salario, para nenhum efeito,
inclusive quanto ao FGTS e Previdéncia Social, pelo que ndo podera ser integralizada no salario dos
empregados, desde que, inscrito no “Programa de Alimentagdo do Trabalhador (PAT)".

PARAGRAFO SEGUNDO: Os empregadores poderdo conceder “vale-refeicdo” ou “vale-alimentagéo” no
valor certo, determinado, diario e de efetivo trabalho de R$ 14,87 (quatorze reais e oitenta e sete centavos)
a partir de 1° de abril de 2022, ficando ressalvado, contudo, o direito dos empregados que ja recebem valor
superior ao ora fixado.

PARAGRAFO TERCEIRO: Aos empregados que ja recebem “vale-refeicdo” ou “vale-alimentagdo” em
quantia superior ao fixado no paragrafo segundo, fica, desde j&, estabelecido o reajuste deste beneficio em
percentual que a entidade entenda apropriado, a partir de 1° de abril de 2022, desde que a reposicao que
venha a ser praticada no “vale-refeigdo” ou “vale-alimentagdo” corresponda a, no minimo, o indice do
periodo revisado, ou seja, 7,10% (sete virgula dez por cento).

PARAGRAFO QUARTO: Para as instituigdes de assisténcia social, em substituicdo a concesséo do “vale-
alimentacao/vale-Refeigao, fica facultada a possibilidade de conceder in natura alimentagdo aos



no caput.

PARAGRAFO QUINTO - Mediante acordo expresso entre a Entidade Mao Amiga e 0 EMPREGADO do
restaurante Popular, o intervalo intrajornada para refeicéo e descanso podera ser estabelecido em periodo
minimo de 30 (trinta) minutos, mediante compensagao do horario suprimido na carga horaria diaria ou
semanal.

DISPOSICOES GERAIS
APLlCA(}A(? DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA QUARTA - CONSIDERAGOES PRELIMINARES PARA O ADITAMENTO DO ACORDO
COLETIVO DE TRABALHO

As partes EXPRESSAMENTE esclarecem que foi acrescido o paragrafo quinto na clausula REFEICOES
firmado no Acordo Coletivo de Trabalho 2022/2023, registrado sob o numero do Processo
10264.105635/2022-79, protocolado no dia 15/07/2022, o qual é ora ratificado em seu inteiro teor, a
EXCEGAO, contudo da clausula expressamente modificada pelo presente aditamento.

NOVAS CONDIGCOES AJUSTADAS

Alteracéo da Clausula Décima Nona do ACT.

CLAUSULA QUINTA - APLICABILIDADE DO INSIRUMENT(S COLETIVO

Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condigdes constantes do Acordo Coletivo de Trabalho
vigente, registrada sob o nimero do Processo 10264. 105635/2022-79 e néo alteradas pelo presente.

PARAGRAFO UNICO: A clausula décima nona do texto original do Acordo Coletivo de Trabalho fica
expressamente revogado pelo presente aditivo, passando a vigorar, emsubstituicdo, os textos clausulares
redigidos neste aditivo.

CLAITON AUGUSTO VARGAS MELO
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREG EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS, DE ASSIST SOC, ORIENTACAO E
FORMACAO PROF DO MUN DE CAXIAS DO SUL/RS. - SENALBA/CAXIAS

JAIME JOAO BETTEGA
PRESIDENTE
ASSOCIACAO MAO AMIGA

ANEXOS
ANEXO | - ATA ASSEMBLEIA GERAL

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na
Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.



